Stellenausschreibung

Trainer:in fur Schulworkshops
zU Flucht, Vielfalt und Zusammenhalt

Du verfigst Gber fundiertes Wissen im Bereich Antirassismus und/oder einschldagige padagogische
Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen? Du mdochtest deine Expertise in die
Bildungsarbeit einbringen und junge Menschen dabei unterstitzen, sich kritisch mit Themen wie
Flucht, Rassismus, Vielfalt und gesellschaftlichem Zusammenhalt auseinanderzusetzen?

Wir suchen engagierte und empathische Trainer:iinnen zur DurchfUhrung unserer Workshop-
Angebote “Alle da - Vielfalt und Respekt im Klassenzimmer”, “Gemeinsam Drachenbauen”,
“Stationen der Flucht” oder, je nach Expertise, “Antirassismus und Flucht” fUr Schiler:innen der
Primarstufe bis Sekundarstufe Il.

Dein Profil:

o du studierst oder hast Soziale Arbeit, eine Sozial- oder Geisteswissenschaft absolviert oder bist (angehende)
Lehrkraft,

e hast Freude an der Vermittlung gesellschaftspolitischer Themen wie Flucht, Vielfalt und Anti-diskriminierung
an Kinder und Jugendliche,

« die Fahigkeit, komplexe Inhalte zielgruppengerecht und interaktiv zu vermitteln,

o gute kommunikative Fahigkeiten und sicheres, empathisches Auftreten vor Gruppen,

o Erfahrung in padagogischer, sozialer oder diskriminierungs- und rassismuskritischer Bildungsarbeit,

o eine strukturierte, selbststandige und zuverldssige Arbeitsweise sowie Freude an der Arbeit im Team und

o Zeitressourcen fUr mind. 3-4 Workshops (2 4 Stunden) pro Monat

Die Tatigkeit ermdglicht es, wertvolle Praxiserfahrung in Schulen zu sammeln und aktiv zur politischen Bildung
und Sensibilisierung junger Menschen in den Bereichen Flucht, Vielfalt und Antidiskriminierung beizutragen.

Wir bieten:
o Schulungen und Vorbereitung auf die Workshopformate
o Begleitung und fachliche Unterstitzung durch unser padagogisches Team
o Train the Trainer, Supervisionen und Reflexionstreffen
o Flexible Einsatzmaoglichkeiten

Workshopdauer und Vergitung:
4 Stunden (3 Stunden vor Ort, 1 Stunde Vor-/Nachbereitung) zu € 180.- (45.- pro Stunde)

Wir freuen uns auf deine Bewerbung. Bitte sende uns deinen Lebenslauf sowie ein kurzes Motivationsschreiben, in
dem du beschreibst, wer du bist, was dich motiviert und welche Erfahrungen du fir die Tatigkeit als Trainer:in
mitbringst.

Bewerbung an: schule@asyl.at

Diversitat erhoht die Qualitat unserer Workshops. Bewerbungen von Menschen mit Fluchterfahrung,
BIPoC und queeren Personen sind ausdricklich erwiinscht.
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