STATUTEN DES VEREINS

sasylkoordination ésterreich®

§1

Name, Sitz, Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen ,asylkoordination
Osterreich”.

(2) Er hat seinen Sitz in Wien und ist national und
international tatig.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist moglich.

(4) Das Rechnungsjahr entspricht dem
Kalenderjahr.

§2
Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn
gerichtet ist, bezweckt ausschlieBlich und
unmittelbar den Einsatz fur die Wahrung der
Menschenrechte und der Rechte und Interessen
von Fluchtlingen und Migrantinnen, fur die
Betreuung und Begleitung von jungen Fluchtlingen,
sowie die Koordination von Vereinen,
Organisationen und Einzelpersonen, die sich mit der
Beratung und Betreuung von Fluchtlingen in
Osterreich beschaftigen. Der Verein ist
gemeinnitzig gemaf § 4a Abs 2 EStG.

§3
Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

(1) Der Vereinszweck soll durch die in Abs. 2 und 3
angefuhrten ideellen und materiellen Mittel erreicht
werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen:

a) die Vernetzung, Kooperation und
Koordination mit Organisationen und
Personen auf dsterreichischer und
internationaler Ebene, die sich mit Belangen
von Fluchtlingen beschaftigen

b) die Durchfuhrung von geforderten
Projekten, die dem Vereinszweck
entsprechen

¢) die Sammlung und Verbreitung von
Informationen zur Sicherstellung einer
qualifizierten Beratung und Begleitung von
Fluchtlingen

d) die Beratung von Fluchtlingen und
Migrantinnen sowie der sie vertretenden
Organisationen zu ihren Rechten

e) die Vermittlung von Patenschaften fur
unbegleitete minderjahrige und junge
erwachsene Fluchtlinge

f)  Vortrage, Projektprasentationen,
Workshops, Schulungen und Seminare

g) die Veranstaltung von Symposien,
Diskussionsveranstaltungen,
Prasentationen und Offentlichkeitsarbeit
zum Thema Migration

h) die Organisation von Vereinsfesten und
Fundraisingveranstaltungen

i) die Herausgabe einer Zeitschrift und
Publikationen fur die Beratungs- und
Betreuungstatigkeit

j) die Einrichtung einer Website und Prasenz
in sozialen elektronischen Medien

k) die Beratung und Betreuung von
Studierenden und wissenschaftlichen
Projekten, Studien, Berichten und
Abschlussarbeiten zum Thema Migration.

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen
aufgebracht werden durch:

a) Mitgliedsbeitrage

b) Spenden, Sammlungen, Schenkungen und
Vermachtnisse

c) Ertrage aus der Durchfuhrung von Projekten
Veranstaltungen, Workshops und Vortragen
sowie Kostenersatze und Kursgebuhren.

d) offentliche und private Subventionen,
Forderungen, und Kooperationsbeitrage

e) Ertrage aus Vermbgensverwaltung

Sofern dies dem Vereinszweck dient, ist der Verein
weiters berechtigt,

e sich an gemeinnitzigen oder nicht
gemeinnitzigen Kapitalgesellschaften zu
beteiligen bzw diese zu errichten,

e Mittel zur Vermbdgensausstattung gemaB §
39 Abs 2 Bundesabgabenordnung (BAO) an
eine privatrechtliche Stiftung, eine
vergleichbare Vermbdgensmasse oder einen
Verein zu Ubertragen,

e unter Einhaltung der Voraussetzungen des §
39 Abs 3 BAO neben der unmittelbaren
Forderung begunstigter Zwecke auch die
Zusammenfassung oder Leitung von
gemeinnitzigen oder nicht gemeinnutzigen
Korperschaften zu Ubernehmen,

e sich Erfullungsgehilfen gemaB § 40 Abs 1
BAO zu bedienen und auch selbst als
Erfullungsgehilfe tatig zu werden,

e Kooperationen mit gemeinnutzigen oder
nicht gemeinnutzigen Organisationen unter
Einhaltung der Bestimmungen des § 40 Abs
3 BAO einzugehen,

e Geldmittel oder sonstige Vermbgenswerte
gemaB § 40a Z 1 BAO an



spendenbegunstigte  Organisationen  mit
einer entsprechenden Widmung
weiterzuleiten, sofern  zumindest ein
Ubereinstimmender Zweck besteht,

e Lieferungen oder sonstige Leistungen
geman § 40a Z 2 BAO auf entgeltlicher Basis
und maximal zu Selbstkosten an andere
gemeinnutzige oder mildtatige
Organisationen zu tatigen, sofern zumindest
ein Ubereinstimmender Zweck vorliegt,

e  Geldmittel gemafl § 40b BAO fur Preise und
Stipendien zur Verfugung zu stellen.

An Mitglieder oder nahestehende Personen durfen
keinerlei Vermbgensvorteile zugewendet werden.
Die gesammelten Spendenmittel mussen
ausschlieBlich fur die angefuhrten begunstigten
Zwecke verwendet werden.

§4
Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in
ordentliche, fordernde und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich aktiv an
der Vereinsarbeit beteiligen. Die Mitgliedschaft ist
kostenlos.

Fordernde Mitglieder sind solche, die die
Vereinstatigkeit durch Zahlung eines
Mitgliedsbeitrages fordern.

Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen
besonderer Verdienste um den Verein ernannt
werden. Ehrenmitglieder sind von der Zahlung von
Mitgliedsbeitragen befreit.

§5
Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereines konnen alle physischen
sowie juristischen Personen werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und
fordernden Mitgliedern entscheidet der Vorstand,
die Generalversammlung muss die Aufnahme
bestatigen. Die Aufnahme kann nur mit Begrundung
verweigert werden.

(3) Die Ernennung von Ehrenmitgliedern erfolgt auf
Antrag des Vorstandes durch die
Generalversammlung.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (bei
juristischen Personen durch Verlust von

Rechtspersonlichkeit), durch freiwilligen Austritt,
durch Streichung und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kannzum Ende jedes
Rechnungsjahreserfolgen. . Erfolgt die Anzeige

verspatet, so ist sie erst zum nachsten
Austrittstermin wirksam.

(3) Die Streichung eines Mitglieds kann der
Vorstand vornehmen, wenn dieses trotz zweimaliger
Mahnung langer als sechs Monate mit der Zahlung
der Mitgliedsbeitrage im Ruckstand ist. Die
Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen
Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein
kann vom Vorstand wegen grober Verletzung der
Mitgliedspflichten und wegen vereinsschadigenden
Verhaltens verfugt werden. Gegen den Ausschluss
ist die Berufung an die Generalversammlung
zulassig, bis zu deren Entscheidung ruhen die
Mitgliedsrechte.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann
aus den im Abs.4 genannten Grunden von der
Generalversammlung Uber Antrag des Vorstandes
beschlossen werden.

§7
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen
Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen. Das
Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das
aktive und passive Wahlrecht steht den ordentlichen
und den Ehrenmitgliedern zu.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen
des Vereines nach Kraften zu fordern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck
des Vereines Abbruch erleiden kbnnte. Sie haben
die Vereinsstatuten zu beachten. Die fordernden
Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung der
Mitgliedsbeitrage in der von der
Generalversammlung beschlossenen Hohe
verpflichtet.

§8
Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Generalversammliung
(8§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13), die
Rechnungsprufer:nnen (§ 14), eine allfallige
Geschaftsfuhrung (§15) und das Schiedsgericht (§
16)

§9
Generalversammlung

(1) Die ordentliche Generalversammlung findet
mindestens einmal jahrlich statt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung hat
auf Beschluss des Vorstandes, der ordentlichen
Generalversammlung, auf schriftlich begrundeten
Antrag von mindestens einem Zehntel der
stimmberechtigten (siehe § 7 Abs.1 und § 9 Abs. 6)
Mitglieder oder auf Verlangen der
Rechnungsprufer:nnen binnen vier Wochen
stattzufinden.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den
auBerordentlichen Generalversammlungen sind alle



Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem
Termin schriftlich) einzuladen. Die Anberaumung
der Generalversammlung hat unter Angabe der
Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt
durch den Vorstand oder durch die
Rechnungspruferinnen.

(4) Antrage zur Generalversammlung sind
mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich
einzureichen.

(5) Gultige Beschlusse — ausgenommen solche
uber einen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung — kbnnen
nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder
teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind die
ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes
stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme

Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes
Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollmachtigung ist zulassig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf
die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassung in der
Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Stimmenmehrheit. Beschlusse, mit denen
das Statut des Vereines geandert oder der Verein
aufgeldst werden soll, bedurfen jedoch einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Drittel der
abgegebenen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt
der Obmann/die Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung sein/ihr Stellvertreterin. Wenn auch
diese/r verhindert ist, so fuhrt das an Jahren alteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§10
Aufgabenkreis der Generalversammlung

(1) Der Generalversammlung sind folgende
Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des
Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses;

b) Beschlussfassung Uber den
Jahresvoranschlag;

c) Bestellung und Enthebung der Obfrau/des
Obmanns, der Mitglieder des Vorstandes und
der Rechnungspruferinnen;

d) Entlastung des Vorstandes;

e) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebuhr und
der Mitgliedsbeitrage;

f)  Verleihung und Anerkennung der
Ehrenmitgliedschaft;

g) Entscheidung Uber Berufung gegen
Ausschlusse von der Mitgliedschaft;

h) Beschlussfassung Uber Statutenanderungen
und freiwillige Aufldbsung des Vereines;

i)  Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige
auf der Tagesordnung stehende Fragen;

j) Bestatigung der Aufnahme von neuen
Mitgliedern bzw. bei einer Verweigerung
Begrundung derselben.

k) Der Vorstand ist verpflichtet, in der
Mitgliederversammlung die Mitglieder uber die
Tatigkeit und die finanzielle Gebarung des
Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein
Zehntel der Mitglieder dies unter Angabe von
Grunden verlangt, hat der Vorstand eine solche
Information den betreffenden Mitgliedern auch
sonst binnen vier Wochen ab Einlangen des
Begehrens zu geben.

§ 11
Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens sechs,
hodchstens aber zwolf Mitgliedern, und zwar dem
Obmann/der Obfrau und seinem/ihrem
Stellvertreter/seiner Stellvertreterin sowie
Vorstandsmitglieder ohne besondere Funktion. Die
Funktionsverteilung innerhalb des Vorstands obliegt
dem Vorstand, der sich selbst eine
Geschaftsordnung geben kann

(2) Der Vorstand, der von der Generalversammlung
gewahlt wird, hat bei Ausscheiden eines gewahlten
Mitgliedes das Recht, an seine Stelle ein anderes
wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die
nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Bis zu einer
allfalligen Versagung der Bestatigung der
Kooptierung durch die Generalversammlung sind
die Handlungen solcher Vorstandsmitglieder
jedenfalls gultig. Das kooptierte Mitglied vollendet
die Funktionsperiode des ausgeschiedenen
Mitglieds.

(3) Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt zwei
Jahre. Auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl eines
neuen Vorstandes. Vorstandsmitglieder sind
wiederwahlbar.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/Obfrau, in

dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter
/seine Stellvertreterin, schriftlich oder mundlich
einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine
Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Halfte von ihnen anwesend sind. Anwesenheit ist
vorrangig in Prasenz, bei Ortsabwesenheit auch
virtuell moglich.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschlusse mit
einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
ist der Vorschlag abgelehnt. Wenn Beschlusse
zwischen den Terminen der Vorstandssitzungen
getroffen werden mussen, sind auch
Umlaufbeschlusse moglich. Diese haben schrifltich
— inklusive E-Mail — zu erfolgen.

(7) Den Vorsitz fuhrt der Obmann/die Obfrau, bei
Verhinderung sein Stellvertreter/seine
Stellvertreterin, ist auch dieser/diese verhindert,
obliegt der Vorsitz dem an Jahre altesten
anwesenden Vorstandsmitglied.



(8) AuBer durch den Tod und Ablauf der
Funktionsperiode erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung und Rucktritt.

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den
gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
bei Vorliegen schwerwiegender Grunde, wie etwa
bei Handlungen gegen die Interessen des Vereines
im Sinne der Statuten, entheben. Die Enthebung tritt
mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(10) Vorstandsmitglieder kbnnen jederzeit schriftlich
ihren Rucktritt erklaren. Die Rucktrittserklarung ist
an den Vorstand, im Falle des Rucktrittes des
gesamten Vorstandes an die Generalversammlung
zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw.
Kooptierung eines Nachfolgers/einer Nachfolgerin
wirksam.

§12
Aufgabenkreis des Vorstandes

(1) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines.
Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die
Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen
sind. In seinem Wirkungsbereich fallen
insbesondere folgende Angelegenheiten:

a) Erstellung des Jahresvoranschlages sowie
Abfassung des Rechenschaftsberichtes und
des Rechnungsabschlusses;

b) Vorbereitung der Generalversammlung;

¢) Einberufung der ordentlichen und
auBerordentlichen Generalversammlung;

d) Verwaltung des Vereinsvermogens;

e) Aufnahme, Ausschluss und Streichung von
Vereinsmitgliedern;

f)  Aufnahme und Kundigung von Angestellten des
Vereines.

g) Der Vorstand kann die Entscheidung einzelner
Angelegenheiten unter seiner Verantwortung
an die Geschaftsfuhrung oder einen Ausschuss
delegieren.

h)  Einrichtung eines den Anforderungen des
Vereins entsprechenden Rechnungswesens

§13

Besondere Obliegenheiten einzelner
Vorstandsmitglieder

(1) Der Obmann/die Obfrau obliegt die Vertretung
des Vereines, insbesondere nach auB3en,
gegenuber Behdrden und dritten Personen. Er/sie
fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im
Vorstand.

(2) Schriftliche Ausfertigungen und
Bekanntmachungen des Vereins, insbesondere den
Verein verpflichtende Urkunden, sind vom
Obmann/von der Obfrau oder seiner Stellvertreterin
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/ihrer Stellvertreterin und einem Mitglied des
Vorstands ohne besondere Obliegenheiten zu
unterfertigen.

(3) Im Falle der Verhinderung tritt an die Stelle der
Obfrau/ des Obmannes ihre /seine Stellvertreterin.

(4) Der Vorstand kann bei Bedarf eine
Geschaftsfuhrung bestellen. Ist eine
Geschaftsfuhrung bestellt, ist diese berechtigt, den
Verein gemal der Geschaftsordnung nach auf3en
zu vertreten.

§14
Die Rechnungspruferinnen

(1) Die zwei Rechnungspruferinnen werden von der
Generalversammlung auf die Dauer von zwei
Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl ist moglich. Die
Rechnungsprufer durfen keinem Organ - mit
Ausnahme der Generalversammlung - angehoren,
dessen Tatigkeit Gegenstand der Prufung ist

(2) Den Rechnungspruferinnen obliegt die
Geschaftskontrolle und die Uberprifung des
Rechnungsabschlusses. Sie haben in der
Generalversammlung Uber das Ergebnis der
Uberpriufung zu berichten.

(3) Im Ubrigen gelten fur die Rechnungspriferinnen
die Bestimmungen des § 11 Abs.3,8,9 und 10
sinngeman.

§15

Geschaftsfuhrung

(1) Die Geschaftsfuhrung hat zumindest aus einer
natUrlichen Person zu bestehen. Mitglieder des
Vorstandes kbnnen weder als
Geschaftsfuhrung noch als sonstige Mitglieder
der Geschaftsfuhrung tatig werden.

(2) Die Bestellung oder die Abberufung der
Geschaftsfuhrung erfolgt durch
Vorstandsbeschluss.

(38) Die Aufgaben und Befugnisse der
Geschaftsfuhrung kbnnen in einer
Geschaftsordnung festgelegt werden. Diese
wird vom Vorstand unter Einbeziehung der
Angestellten erstellt und beschlossen.

(4) Der/die Geschaftsfuhrerln nimmt an den
Vorstandssitzungen ohne Stimmrecht teil.

(5) Der Geschaftsfuhrer /die Geschaftsfuhrerin
berichtet dem Vorstand regelmaflig Uber die
Tatigkeiten — so wie in der Geschaftsordnung
festgelegt.

(6) Die Geschaftsfuhrung ist fur die Abwicklung der
ihr Ubertragenen laufenden Geschafte gemafi
den Anweisungen des Vorstands
verantwortlich.



§16
Das Schiedsgericht

(1) In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden
Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht. Es ist
eine Schlichtungseinrichtung im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht
nach § 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei
Vereinsmitgliedern zusammen, von denen jeweils
eines von jedem der beiden Streitteile namhaft zu
machen ist. Diese zwei Mitglieder wahlen ein drittes
Vereinsmitglied zum Vorsitzenden des
Schiedsgerichts. Kommt keine Einigung bezuglich
des Vorsitzenden zustande, so entscheidet unter
den fur diese Funktion vorgeschlagenen Personen
das Los.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Seine Entscheidungen sind
vereinsintern endgultig.

(4) Sofern das Verfahren vor dem Schiedsgericht
nicht fruher beendet ist, steht fur die
Rechtsstreitigkeiten erst nach Ablauf von sechs
Monaten nach Ubereinkunft Uber die Befassung
eines Schiedsgerichtes der ordentliche Rechtsweg
offen (§ 8 (1) Vereinsgesetz 2002).

§17

Auflésung des Vereines

(1) Die freiwillige Auflosung des Vereines kann nur
in einer zu diesem Zweck einberufenen
auBerordentlichen Generalversammlung und nur mit
zwei Drittel Mehrheit der abgegebenen gultigen
Stimmen beschlossen werden.

(2) Im Fall der Auflésung des Vereins hat diese
Generalversammlung auch Uber die Verwendung
eines eventuellen, nach Abdeckung der
Verbindlichkeiten verbleibenden Restvermibgens zu
entscheiden. Im Fall der freiwilligen oder
behbrdlichen Auflosung des Vereins oder bei
Wegfall der beguinstigten Zwecke muss das nach
Abdeckung der Passiva verbleibende Vermbgen fur
jene Zwecke verwendet werden, die in § 2 dieser
Statuten genannt sind und die § 4a Abs 2
Einkommensteuergesetz (EStG) entsprechen. Das
nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vermbdgen kann auch an eine gemeinnutzige und
mildtatige Organisation mit gleichem oder
ahnlichem Zweck wie dieser Verein Ubertragen
werden, jedoch immer mit der Auflage es fur jene
Zwecke zu verwenden die in § 2 dieser Statuten
genannt sind und die § 4a Abs 2
Einkommensteuergesetz (EStG) entsprechen.

(3) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige
Aufldsung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen
Landespolizeidirektion schriftlich anzuzeigen.



